len Dales

Integriteitsaward 2024
De Jury betreffende de toekenning van de len Dales Integriteitsaward 2024:

Overwegende,

De Stichting CAOP en de daaraan verbonden len Dales Leerstoel beheren het erfgoed van
wijlen minister van Binnenlandse Zaken, mevrouw drs. C.I. Dales.

Tot het ‘erfgoed’ van minister Dales behoort de zorg voor de kwaliteit van goed openbaar
bestuur en een op haar taak berekende, doelmatige arbeidsorganisatie overheid. Daarbij ligt
de nadruk vooral op het belang van volstrekte integriteit binnen de overheid.

De toekenning van de len Dales Integriteitsaward 2024 is gebaseerd op criteria die, naar het
oordeel van de jury, goed aansluiten bij de opvattingen van minister Dales.

De onafhankelijke len Dales Integriteitsaward wordt doorgaans om de twee jaar uitgereikt
aan een kandidaat die zich op buitengewone wijze heeft ingezet om integer gedrag binnen
de organisatie te bevorderen, volgens de opvattingen van minister Dales.

De kandidaat moet tijdens het uitoefenen van zijn of haar functie verantwoordelijkheid
tonen voor zijn of haar taken en positie in een complexe bestuurlijke en sociaaleconomische
omgeving.

Ook moet de kandidaat aantoonbaar waarde hechten aan een zorgvuldig openbaar bestuur
en zich actief inzetten voor de bestrijding van onrechtmatigheden. Daarnaast dient de
kandidaat zowel individueel als in teamverband positieve aandacht hebben getrokken voor
zijn of haar inzet voor een integere organisatie.

Bij de beoordeling let de jury op voorbeelden van vakmanschap, trots, bevlogenheid en op
het dienen als rolmodel voor anderen op het gebied van integriteit binnen de overheid, i.c.
publieke en semipublieke sectoren. Daarnaast kijkt de jury naar de mate waarin de
activiteiten van de kandidaat zijn ingebed binnen de organisatie.

Mevrouw Jeaninne Wong-Loi-Sing heeft in haar functie van integriteitsadviseur bij de
Rijksdienst Caribisch Nederland op Bonaire een voortrekkersrol vervuld in het bevorderen
van de integriteit. De afgelopen tien jaar heeft zij zichtbare resultaten behaald in de
bijzondere context van Caribisch Nederland, dat deel uitmaakt van het Koninkrijk der
Nederlanden.

De breed gedragen voordracht meldt dat het lastig is om het vakmanschap van Jeaninne
Wong-Loi-Sing, haar kleurrijke bevlogenheid maar vooral haar invloed — niet alleen op de
organisatie maar ook op de kleinschalige Caribische gemeenschappen — onder woorden te



brengen: de praktijk spreekt boekdelen.
Haar bevlogenheid en vooral haar grote invloed spreken voor zich. De voordracht straalt een
enorme trots uit.

Jeaninne is uitgegroeid tot een begrip op het gebied van integriteit binnen Caribisch
Nederland. Niet alleen heeft ze die positie zelf verdiend, maar ook na tien jaar blijft ze dit
met dezelfde toewijding waarmaken.

Zij heeft zich gedurende langere tijd ingespannen om integriteit binnen haar organisatie naar
een ander niveau te tillen, zonder daarbij over dezelfde ervaring te beschikken als in
Nederland.

In samenspraak met de vakbonden, de werkgever, bestuurders en medewerkers heeft zij
een lokaal integriteitsbeleid ontwikkeld, gebaseerd op het Nederlandse kader van het
ministerie van Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties. Aansluitend heeft zij een
campagne opgestart om dit beleid onder de medewerkers uit te dragen en trainingen
opgezet voor zowel leidinggevenden als medewerkers, in samenwerking met Nederlandse
experts en alle medewerkers (alsnog) de eed laten afleggen. Daarnaast heeft zij een bureau
ter ondersteuning opgericht zodat integriteit niet alleen een plek in de organisatie kreeg
maar ook een daarbij behorend gezicht.

Jeaninne Wong-Loi-Sing vond dat er ook iets moest gebeuren in de ontwikkeling van de
medewerkers. Het betrokken zijn bij de organisatie waarbij je werkt en de inspraak die je
daarbij kunt hebben mondde uit in het opzetten van de participatieraden
(medezeggenschap) voor de medewerkers met daarbij trainingen voor medewerkers en
vakbonden. Tegelijkertijd introduceerde ze een klachtenprocedure, een systeem van
vertrouwenspersonen en organiseerde ze medewerkertevredenheidsonderzoeken. De
uitkomsten hiervan besprak ze met directie, medewerkers en leidinggevenden om concrete
verbeteringen door te voeren.

Vanwege de hybride aard van de RCN, bestaande uit diverse uitvoeringsdiensten van
verschillende (moeder)departementen, trad zij als intermediair op tussen de belangen van
het uitvoerend apparaat en de medewerkers en die van de departementen. Ze signaleerde
ook als leidinggevenden of organisatieonderdelen op integriteitsgebied moeilijkheden
ondervonden en zij achtte het van belang dat dit in Den Haag onder de aandacht werd
gebracht. Dezelfde signalerende rol vervulde zij ook naar de Rijksvertegenwoordiger als zij
geluiden hoorde van niet integer gedrag op de eilanden van bestuurders of anderen.

Besluit

Op grond van bovenstaande overwegingen heeft de Jury besloten de len Dales
Integriteitsaward 2024 toe te kennen aan Jeaninne Wong-Loi-Sing, Integriteitsadviseur,
Werkgeverschap, Rijksdienst Caribisch Nederland.



De Integriteitsaward is uitgereikt tijdens de bijeenkomst van de len Dales Leerstoel van de
Stichting CAOP en de Universiteit Leiden op 14 oktober 2024.

De jury oordeelt dat de kandidaat zich op buitengewone wijze heeft ingezet om integer
gedrag binnen de Rijksdienst Caribisch Nederland te bevorderen. Haar inzet en de resultaten
die zij de afgelopen tien jaar heeft bereikt, getuigen van groot vakmanschap en
bevlogenheid. Ze is uitgegroeid tot een begrip op het gebied van integriteit binnen Caribisch
Nederland.

Bij de Award hoort een bronzen beeldje ‘Noortje’, gemaakt door Anton Hoornweg en een
geldsom voor de bevordering van het door haar beoogde aandachtsveld: de integriteit.

Den Haag, 14 oktober 2024
Jury len Dales Award 2024

e Edith Snoeij, onafhankelijk voorzitter

¢ Rob Bertholee, voormalig Commandant Landstrijdkrachten

¢ Eva Heijblom, directeur-generaal Digitalisering en Overheidsorganisatie bij het
ministerie van Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties

¢ Andries Kok, directeur Lokaal Bestuur Vereniging van Nederlandse Gemeenten

¢ Gertjan Lankhorst, voorzitter Koninklijke VEMW (tot 1 oktober 2024)

¢ Luitenant-generaal Jan-Willem Maas, Commandant Defensie
Ondersteuningscommando

e Simone Roos, lid Korpsleiding Nationale Politie

¢ Meindert Smallenbroek, algemeen directeur Unie van Waterschappen

¢ Renata Voss, Onderwijs, Stichting BOOR

e Zeger van der Wal, hoogleraar len Dales Leerstoel CAOP



